
PREISDOTIERUNG 
UND VERWENDUNG 
DES PREISGELDES

Mit der Auszeichnung „Weichensteller“ werden alle zwei Jahre drei 
Preise an Lehrkräfte bzw. Lehrkräfteteams der Metall-, Elektro- und 
Fahrzeugtechnik in Niedersachsen verliehen. Jeder Preis ist mit  
2.500 Euro dotiert. Das Preisgeld ist zweckgebunden an den jeweiligen 
Fachbereich der berufsbildenden Schule, in dem die ausgezeichnete 
Lehrkraft bzw. das Lehrkräfteteam zum Zeitpunkt der Auszeichnung 
tätig ist. 
 

DIE JURY
DER AUSZEICHNUNG

Über die Vergabe der Auszeichnung entscheidet eine fachkundige  
Jury, bestehend aus Vertreterinnen und Vertretern der Stiftung 
NiedersachsenMetall, der Niedersächsischen Landesschulbehörde/  
des Kultusministeriums und eines Unternehmens der niedersächsi-
schen Metall- und Elektroindustrie.

BEWERBUNGSVERFAHREN
FÜR DIE AUSZEICHNUNG 
„WEICHENSTELLER 2023“

Vorschläge für geeignete Kandidatinnen, Kandidaten oder Teams 
können ganzjährig von Schulleitungen, Kooperationspartnern, aus  
der Eltern- und Schülerschaft sowie aus dem Kollegium bei der  
Stiftung NiedersachsenMetall eingereicht werden. Auch eine per- 
sönliche Bewerbung ist möglich. Der Bewerbungsbogen steht unter 
www.stiftung-niedersachsenmetall.de zum Download bereit.

Die Jury trifft anhand der eingereichten Bewerbungsbögen (Einsen- 
deschluss ist der 09. Januar 2023) eine Vorauswahl und fordert zur 
Abgabe ausführlicherer Unterlagen auf. Zusätzlich erbittet die Stiftung 
NiedersachsenMetall eine Stellungnahme der Schulleitung. Beides 
bildet die Grundlage für die finale Juryentscheidung. Der Rechtsweg  
ist ausgeschlossen.

2023WEICHENSTELLER
AUSZEICHNUNG FÜR LEHRKRÄFTE DER METALL-,  

ELEKTRO- UND FAHRZEUGTECHNIK IN NIEDERSACHSEN

DER EINSENDESCHLUSS IST AM 09. JANUAR 2023. DIE VORGESCHLA-
GENEN PERSONEN BZW. TEAMS WERDEN ZEITNAH INFORMIERT, WENN 
SIE FÜR DIE ZWEITE BEWERBUNGSRUNDE NOMINIERT SIND.

BITTE SENDEN SIE DIE UNTERLAGEN PER E-MAIL AN: 

Stiftung NiedersachsenMetall 
Susanne Harms
susanne.harms@bnw.de
Telefon 0531/24210 - 61

IN FREUNDLICHER KOOPERATION MIT:



Zum Beispiel:  
Die Lehrkraft/das Lehrkräfteteam …

AUSZEICHNUNGSKRITERIEN 

WEICHENSTELLER 
2023 
ENGAGEMENT HAT VIELE GESICHTER – 
WIR ZEIGEN SIE!

Sehr geehrte Damen und Herren,

unsere Gegenwart ist reich an Herausforderungen für den Wirtschaftsstandort Deutschland. 
Umso wichtiger ist es, ihnen mutig zu begegnen und zu stärken, was uns zukunftsfähig macht.

Hierzu zählt ganz klar das duale Berufsausbildungssystem. Seit Jahrzehnten legen hier Ausbil-
dungsbetriebe und berufsbildende Schulen Seite an Seite die praktischen und theoretischen 
Grundlagen zur hochwertigen Qualifizierung der Fachkräfte von morgen. Verlässlich und erfolg-
reich leisten sie damit einen zentralen Beitrag zur Zukunftsfähigkeit unseres Landes.

In Niedersachsen kommt dabei den Lehrerinnen und Lehrern der Metall-, Elektro und Fahrzeug-
technik in den berufsbildenden Schulen eine besondere Rolle zu. Ihre abwechslungsreiche Arbeit 
erfordert die unmittelbare Nähe zur beruflichen Praxis, eine hohe Flexibilität und Bereitschaft zur 
Weiterbildung, um technische Innovationen am Puls der Zeit in ihren Unterricht zu integrieren. 
Gleichzeitig steht ihr Wirken im Zentrum gelungener Wissensvermittlung und ist für viele 
Schülerinnen und Schüler der entscheidende Baustein, der die Weichen für den Berufseinstieg 
auf Erfolg stellt.

Und so schafft die niedersächsische Metall- und Elektro-Industrie mit der Auszeichnung „Weichen-
steller“ 2023 ein weiteres Mal den gebührenden Rahmen, um denjenigen zu danken, die mit ihrem 
überdurchschnittlichen Engagement einen so wichtigen Beitrag zur Fachkräftesicherung und 
Nachwuchsgewinnung leisten.

Wir laden Schulleitungen, Kollegien und Kooperationspartner, aber auch Schüler- und Elternschaft 
herzlich ein, mit der Nominierung besonders engagierter Lehrkräfte(-teams), die Leistungen dieser 
„Weichensteller“ für die Öffentlichkeit sichtbar zu machen. Denn gerade in herausfordernden 
Zeiten tut es uns allen gut, den Blick auf Gelingendes zu richten. Freuen Sie sich also mit uns auf 
inspirierende Persönlichkeiten und ihre Mut machenden Geschichten.

Klaus Kirchheim
Vorsitzender des Kuratoriums
 

Stefan Engelshove
Vorsitzender des Vorstandes der 
VME-Stiftung Osnabrück-Emsland

GRUSSWORT

Daher bietet sie alle zwei Jahre einen würdigen 
Anlass, besondere Leistungen und überdurch-
schnittliches Engagement in den Blick der 
Öffentlichkeit zu rücken. Nominieren Sie Ihre  
„Weichensteller 2023“.

Die niedersächsische Metall- und Elektro-
industrie weiß um die wertvolle Arbeit, die 
Lehrkräfte an berufsbildenden Schulen tag-
täglich für die Zukunft ihrer Schülerinnen 
und Schüler leisten. 

	unterrichtet im Fachbereich Metall-, Elektro- oder Fahrzeugtechnik an einer berufsbildenden Schule in Niedersachsen.

	gestaltet mit überdurchschnittlichem Engagement innovativen und ansprechenden Unterricht.
 
	hat mindestens ein Projekt mit Leuchtturmcharakter initiiert und durchgeführt.

	arbeitet in seinen Projekten schulform-, fach- und /oder jahrgangsübergreifend.

	kooperiert mit außerschulischen Partnern (z. B. Unternehmen, Hochschulen, Verbänden), um tiefere Einblicke in die 
 Praxis zu ermöglichen und berufliche Perspektiven aufzuzeigen.

	entwickelt Projekte und Unterrichtskonzepte, die insbesondere junge Frauen ansprechen und sie für eine berufliche  
 Zukunft in Berufen der Metall-, Elektro- oder Fahrzeugtechnik motivieren.

	entwickelt Konzepte, die das Interesse der Schülerinnen und Schüler von Fachoberschulen, beruflichen Gymnasien  
 und Berufseinstiegsklassen an Berufen der Metall-, Elektro- oder Fahrzeugtechnik wecken und vertiefen.

	fördert die Teilnahme an außerschulischen Angeboten (z. B. Wettbewerben, Austauschprogrammen).

Wolfgang Niemsch
Präsident des Arbeitgeberverbandes 
NiedersachsenMetall
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